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みんなとともに笑顔いっぱい －「１０１」新たなるステージへ －

 

 

 

  
 この「学校だより」は「新入生保護者説明会」用の資料を兼ねています。コロナ禍のため、新入学 
児と１年生との交流活動は行わないことにしました。また、保護者の方への説明も、参加者を２回に 
分けて行い、校長の挨拶後にすぐに学用品購入へと移ることにしました。特に、不安を感じる方には、 
個別に相談に応じさせていただきますので、お声かけください。対応へのご理解をお願いいたします。 
 
〈令和２年度「本校教育活動」の検証 その３〉 

本校の「独自の色（アピールポイント）」は何か 
 
 国が定める学習指導要領にそって、どの学校も教育活動を行っていますが、その学校の「独自の色」が出
てきます。本校の「独自の色」は何か、を考えてみました。 
 
【本校の「独自の色」とは】 
 
１ みんなが「笑顔いっぱい」な学校を目指しています。  
 〇「温かな学級づくり」…「花さき山シール」「ありがとうカード」等を活用し認め合う雰囲気を醸成しています。 
 〇「いじめへの対応」 …  子どもや保護者の訴えに耳を傾けて、早期の解決を図っています。 
 〇「教育相談の活用」 …「心の交流カード」による調査と個別の教育相談を、学期に１回行っています。 
  ※ 縦割り班の活動では、６年生が下級生の面倒をよく見ています。また、男女の仲がよいのも、本校の特徴です。 
 
２ 「ハレの日」とともに、「ケの日」の営みを大切にしています。   
    「ハレの日」…特別な行事のある日  「ケの日」…日常（特別ではない日）  

〈ハレの日〉 
 ○ ５月「運動会」 10 月「学習発表会」 11 月「持久走大会」 など 
 

〈ケの日〉 
 ○「日々の授業の充実」…  どの学級も授業が成立し、素直に前向きに学ぶ子どもの姿が見られています。 
 ○「熟議型の授業実践」…「話し方・聞き方スキル」を活用し、互いの考えの伝えあいを大切にしています。 
 ○「家庭学習の習慣化」…「まなびぃSeimei」を活用し、目的意識をもって家庭学習に取り組んでいます。 
 ○「自学の場の確保」 … 放課後の自学の場として「いまここ学習室」を設けています。 

※ ここに例示した学習以外にも、日々の営みの中での学びがあります。 
 
３ 「道徳教育」に力を入れています。  
 ○「道徳科の研究授業」 …「道徳科」を研究教科とし、担任は一人一回の互見授業を行っています。 
 ○「重点内容項目の設定」…「親切・思いやり」「規則の尊重」「生命尊重」の価値を特に大切にしています。 
 
４ 「健康な体づくり」に取り組んでいます。  
 〇「基本技能の習得」…  体育科授業の導入で、毎時「運動身体プログラム」を取り入れています。 
 〇「陸上清明の継続」…  市陸上競技大会Ａブロックで昨年度まで５連覇、今年度は２位になりました。 
 〇「歯科指導の充実」…  今年度６月に「福島県学校歯科保健優良校」の表彰を受けました。 
 ○「食育の推進」  … 毎月１９日を「食育の日」として「自分手帳」での振り返りをしています。 
 
５ 「安全で安心な環境づくり」に努めています。  
 〇「感染症への対応」… 昇降口での検温・手指消毒、常時２方向の換気、戸などの消毒作業を行っています。 
 〇「防災教育の推進」…「水防避難訓練」「地震・火災想定避難訓練」を行っています。 
 
６ 次のような取り組みも行っています。  
 ○「特別支援教育の推進」…「知的特別支援学級」があることは、本校にとって大きな財産となっています。 

○「プログラミング教育」… プログラミング用の「ロボット」を活用しています。（百周年事業からの寄付） 
 ○「外部人材の活用」  …「学生ボランティア」「地域の方」「関係団体の職員」等に指導をいただいています。 

○「本校情報の発信」  …「web ページ」「学校だより」を通して児童の様子等をお伝えしています。 
  
 本校の給食は「自校給食」です。温かくておいしい給食を食べることができます。これも楽しみですね。 

 
 


