
令和２年度のスタート

開始直後の臨時休校、そして休校の

延長と波乱の幕開けとなった令和２年

度。ご心配とご迷惑をおかけしており

ますこと、とても心苦しく思っていま

す。今後の教育活動については、まだ

先が読めない部分もございます。福島

市教育委員会や保健所等の関係機関と

連携しつつ、児童の安全を第一に考え

て進めて参りますので、ご理解、ご協

力を賜りますようお願い申し上げます。

「笑顔」にっこり、「言葉」はっきり、「時間」きっちり

今年も、本校では、次の３点に力を入れていきます。

「笑顔」にっこり

○ 学校が楽しいと思える環境づくり【自分の笑顔】

○ 自分から進んで物事に取り組む「強い心（耐性）」の育成【自分の笑顔】

○ 互いに認め合う、望ましい人間関係づくり【他者の笑顔】

「言葉」はっきり

○ 自分の考えや思い、その根拠等を言葉にできる力の育成【表現力の育成】

○ 他者の考えや思いを受け止め、理解する力の育成【読解力の育成】

「時間」きっちり

○ きまりや約束を守ろうとする態度の育成【規則の尊重】

○ 時と場、場合を意識した行動をとろうとする態度の育成【礼儀、節度・節制】

「心のこもったあいさつ＆爽やかな応答」
さ わ

人間関係を円滑にする基盤となる「あいさつ」、その人の印象を決める「応答（返事）」

についても指導していきたいと考えています。望ましい行動が習慣となり人格をつくりま

す。ご家庭のご協力をお願い申し上げます。

「笑顔」にっこり、「言葉」はっきり、「時間」きっちり

夢に向かってチャレンジ！
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夢に向かってチャレンジ！

総児童数７１９名でスタート

４月６日（月）に入学式が行われ、１年生１２１名が入学しました。

全校児童７１９名で、令和２年度がスタートです。また、この度の人事

異動で新たに１６名の教職員が加わりました。５１名の教職員が一丸と

なって教育活動を進めてまいります。どうぞよろしくお願いします。

【令和２年度 野田小学校 教職員】 (今年度からの教職員)

校 長 湯田 公夫 ６年主任１組 渡部 佳子

副 校 長 星 秀文（鎌田小より） ６年２組 安達 奨（いわき市立高坂小より）

教 頭 古川 正 ６年３組 長谷川 涼子

主幹教諭・教務主任 佐原 晶子（福島三小より） ６年４組 菅野 敏明

１年主任１組 吉川 美香子 なかよし１組 佐藤 洋一

１年２組 黒岡 朋子（矢野目小より） なかよし２組 鈴木 吉一

１年３組 渡邉 千晶 あおぞら学級 松野 敏江 ※特支主任

１年４組 児玉 理恵 教 務 澤田 匡史(瀬上小より)

２年主任１組 鈴木 典子 分 科 渡邉 拓士(矢野目小より)

２年２組 菅野 清美 分 科 大原 眞由美

２年３組 吉田 江里 分 科 村上 有香

２年４組 菅野 雄二 養護教諭 吉田 美雪

３年主任１組 大山 英俊 養護教諭 渡辺 愛里

３年２組 中野 みなみ（新採用） 初任者研修指導教員 先崎 信雄

３年３組 中島 典子（三河台小より） 初任研・後補充教員 佐藤 曜子

３年４組 後藤 美季（山形県東根市立東根小より） 主任主査 松田 智恵(森合小より)

４年１組 西山 勇人 技能主査 渡邉 菊則(松川小より)

４年２組 立花 沙耶香 事 務 補 長沢 奈緒子

４年３組 小山田 由佳 協 力 員 佐藤 郁恵

４年主任４組 阿部 洋美（保原小より） 支 援 員 蓬田 由加里

５年主任１組 須田 恵美子 ｽｸｰﾙｻﾎﾟｰﾄｽﾀｯﾌ 狗飼 由里子

５年２組 若林 朱美（平石小より） 配 食 員 蛭川 裕美

５年３組 阿部 俊之 配 食 員 八重樫 加津恵

５年４組 二階堂 仁子(杉妻小より) 配 食 員 大石 恵美子

ＡＬＴ トーレス・カーメラ スクールカウンセラー 箭内 哲男（今年度から）

学校司書 丹治 晴美（今年度から）
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臨時休校中の学習・生活

１ 学習について…自分で学習できる習慣づくりが大切です

○ 教科書をどんどん読み進めさせましょう。

○ 読書の習慣を身に付けさせましょう。

○ 学習支援サイトを活用しましょう。

福島市教育委員会学校教育課ホームページ（ポータルサイト）

元気あふれるふくしまの子ども学びの広場 →ふくしま 学びの広場 で検索

教科書発行者や民間事業者等が提供するワークシート，ＩＣＴ教材，動画等

が、家庭でもダウンロードできるようになっています。

○ なわ跳びや体操、ストレッチなどの家庭で安全にできる運動をさせましょう。

※ 前述のサイトに「その場でできるサーキット・トレーニング」があります。

２ 生活について…規則正しい生活リズムを維持しましょう

○ ＳＮＳやオンラインゲーム等にのめり込んだり依存したりしないように、きまりを設

定しましょう。

・ゲーム等の時間を「○時から○時まで」ときめる。

・自分の部屋では、やらない。（保護者の目の届くところでやる。） など

○ 保護者不在時の生活や来客への対応での注意をうながしましょう。

・玄関や外から人が入ることができる窓の施錠をする。

・知らない人が訪ねて来ても，玄関の鍵を開けない。

・保護者との連絡を取れる手段を確認しておく。 など

３ 一緒に過ごせる時間を使って…美しい所作にチャレンジしましょう

意外にできていないの

が「正しい○○の持ち方」

です。外出を控え、家で

過ごす…こんなときだか

らこそ、親子で一緒に、

美しい所作を身に付ける

ことに挑戦していただき

たいと思います。

ちなみに、私は高校時代に、と

ても苦労して修正しました。お早

めの対応をオススメします。
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ＰＴＡ総会について

４月１３日にお知らせしましたが、ＰＴＡ総会につきまし

ては、予算案や役員改選などの決めなければならない重要な

内容があることから、参加人数を最小限（本部役員、各専門

委員会委員長等のみ）に絞っての開催とします。

つきましては、規約上の総会成立要件（下欄参照）を満た

すため、本日配付された委任状を５月８日（金）までに提出

していただきたく存じます。

また、ＰＴＡ総会要項を配付しましたので、ご意見を書面でお伝えいただき、それを集

約することで決議とさせていだきます。

なお、学級役員の選出につきましては、本部役員による公正な調整を行い、該当する保

護者の方々に個別にご連絡いたします。異例の措置となりますが、ご理解とご協力を賜り

ますようお願い申し上げます。

福島市立野田小学校 父母と教師の会規約より

【総会】

第１２条…総会は、全会員をもって構成し、本会の最高の決議機関とする。

総会は全会員の過半数の出席をもって成立し、決議は出席者の過半数の同

意を必要とする。

第１３条…総会は、毎年４月にこれを開き、次のことを行う。

１．会務の報告 ２．決算の承認 ３．事業計画

４．予算の審議 ５．規約の改正 ６．役員の選出

７．その他必要な事項

但し、必要に応じて随時に開くことができる。

【ごあいさつ】丹治 将弘 ＰＴＡ会長

７年間にわたり、野田小ＰＴＡ活動に関わって参りましたが、この度退任すること

となりました。これまでのＰＴＡ会員皆様のご理解、ご協力に心から感謝申し上げま

す。ありがとうございました。

これからは、少し離れた立場…地域の一員として、野田小の子どもたちの健やかな

成長を見守っていきたいと考えています。

野田小ＰＴＡの今後ますますのご発展をお祈りしています。


