
     

 

 

 

 

     

 
   

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

   

 

 

 

庭塚小学校だより庭塚っ子 NO.４ 
～ みんなで創る どこにもない 魅力的で 楽しい学校～ 

第１回授業参観日特別号 

平成３１年 ４月２２日    

発行者  

庭塚小学校長 渡邉かほる 

 本日は，お忙しい中ご参観いただきまして誠にありがとうございました。また，日頃より，学校経営へ

のご理解とご協力に心より感謝いたします。 

さて，新学期が始まり，２週間ほどが学んできた今日の子どもたちの学校での様子はいかがだったでしょ

うか。入学・進級した喜び，希望に満ちあふれた姿から学ぼうとする意欲が伝わってきたことと思います。

「手を挙げた」「発表した」「上手に書いた」など，「○○ができた。」や 

「○〇が上手」という結果や表面上の様子だけでなく，「考えている」「話を 

聞いている」「意見をもっている」「頑張ろうとしている」など目に見えない 

姿を見取ることを大切にしています。他のお子さんと比べることなく，当たり 

前と考えず，大人にとって例え小さなことでも，目に見えない子どもの姿を見 

取り認めて，帰宅後に「～という所がよかったよ。」「～に頑張っていること 

が分かったよ。」など誉めていただければ幸いです。 

  

今年度，庭塚小学校では「人の話を聞く」ことを大事にしていきます。 

進級して２週間しか経っていませんが，もうすでに，昨年度より成長してい

る姿が各教室で見られます。お子さんの様子いかがだったでしょうか。  

〇 話をしている人の顔を見て聞いている 

〇 うなずきながら，最後まで聞いている。  など 

～大切なこと～ 

「人の話を聞く」 

第１回授業参観日（４／２２） 

お忙しい中 ご参観ありがとうございます。 

～みんなで創るどこにもない魅力的で楽しい学校～ 

今年度も 地域や保護者の皆様と共に，庭塚小学校の子どもたちの教育のために，「学校運営・経営ビジョ

ン」（別紙）の実現を目指し，教職員一丸となって取り組んでいきます。 

 今年度は以下の内容についても取組が計画されています。 

各種工事 〇 トイレの洋式化   

[市] 〇 除染土撤去  

〇 ブロック塀撤去 

〇 駐車場拡張 

   ※安全のため環境を整えます。 

 

学校現場にも働き方改革 

       今，新聞などの報道等でも大きく扱われています「働き方改革」は，学校教育にも課題として，文

部科学省や福島県や福島市などから通達等が出ています。地域や保護者の皆様に，十分なご理解をい

ただきながら，取り組んでいかなければいけない時代になってまいりました。子ども達を真ん中に

し，子どもの教育を一番に考えながら，教職員の笑顔も大切して，進めてまいります。 

 

 

 

新規事業 〇 サポートティーチャー派遣事業[県]（６月より） 

      ・ 放課後勉強会（週２回 火・木 14:45～15:45 

      ・ 放課後30～60分 外部人材 学習支援（宿題等） 

      ・ ３～６年希望者  後日募集 

〇 フッ化物洗口[市]（２学期より） 

 

 


